Tniversidad de Huelva

Gerencia
Unidad de Gestién de Personal de
Administraciéon y Servicios

Resolucion de 13 de enero de 2026, de la Universidad de Huelva, por la que se aprueba

la lista definitiva de personas admitidas y excluidas en el concurso de traslado parala
provision de una plaza vacante de personal técnico, de gestién y de administracion y
servicios laboral fijo, en la categoria de Técnico/a Auxiliar de Laboratorio.

De conformidad con lo establecido en la base cuarta, apartado 3, de la Resolucion de 30 de

octubre de 2025, de la Universidad de Huelva, por la que se convoca concurso de traslado
de Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios laboral, en base a que no
se han presentado alegaciones a la Resolucion de 10 de diciembre de 2025, por la que se
aprobo la lista provisional de personas admitidas y excluidas al proceso selectivo, este

Rectorado RESUELVE elevar a definitiva la lista de personas admitidas y excluidas en el

concurso de traslado para la provision de una plaza vacante de personal técnico, de gestion
y de administracion y servicios laboral fijo, en la categoria de Técnico/a Auxiliar de

Laboratorio.

Contra la citada Resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer recurso
potestativo de reposicion ante el mismo 6rgano que la dictd, en el plazo de un mes desde el
dia siguiente al de su publicacion, de acuerdo con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
o bien, recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses desde el dia siguiente
al de su publicacion, de acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de

julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Huelva, a 13 de enero de 2026.

EL RECTOR,

José Rodriguez Quintero
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