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Resoluciéon de la Universidad de Huelva de 13 de abril de 2026 por la que se procede a la
contratacion de un/a Técnico Especialista, al candidato/ha seleccionado/a de la Convocatoria
Publica de fecha de 20 de mayo de 2025. (INVESTIGADOR/A PRINCIPAL: D. JOSE ENRIQUE GARCIA RAMOS)

De conformidad con lo dispuesto en los apartados 11.1y 11.3 de la Resolucién de 18 de diciembre
de 2025 (BOJA n° 248 de 26/12/2025), de la Universidad de Huelva, por la que se establecen las bases
reguladoras y el calendario de publicacion de concursos publicos de contratos de personal laboral para la
realizacion y ejecucion de proyectos, subvenciones, convenios y contratos con terceros de duracion
determinada para el afio 2026, y visto el Acuerdo de la Comision de Valoracién de fecha 9/02/2026,
RESUELVO:

Proceder a la contrataciéon de D. Francisco José Ortiz Silva.

Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, de conformidad con lo
establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, recurso potestativo de reposicion ante el Sr. Rector de la
Universidad de Huelva, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente a su notificacion, o bien, recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo,
segun disponen los articulos 8 y 46.1 de la Ley 29/1998 de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion

Contencioso-Administrativa.
Huelva, 13 de abril de 2026

EL RECTOR,

Fdo.: José Rodriguez Quintero

C/Dr. Cantero Cuadrado, 6. 21071 HUELVA

TIE.: 959 218105 uhues
Cédigo Seguro De Verificacién DaEbL Hz 7uOWBQWRI 33i qg== | Fecha | 1310412026
Normativa Este informe tiene carécter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).
Firmado Por Jose Rodriguez Quintero
Url De Verificacién https://verificafirma. uhu.es/verificarfirma/ code/ DaEbLHz7uOMBQWRI 33i qg= Pagina 11

electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).

Se permite la verificacion de laintegridad de una copia de este documento electrénico en ladireccion: https://verificafirmauhu.es. Este informe tiene carécter de copia

FI RVADO POR Sel | o el ectroni co de | a Universidad de Huel va FECHA 14/ 04/ 2026

I D._FIRVA

firma. uhu. es V+10NBEYEWA2ARYEL8Dxi S4LJhhGnd/ 0 PAG NA

U1




