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Resolucion de fecha 22 de octubre de 2025 de la Universidad de Huelva, por la que se anuncia
Convocatoria Publica para la contratacion de un Titulado Grado Superior-Doctor con cargo a las
Ayudas para proyectos de Investigacion Aplicada del Plan Propio de Investigacion y Transferencia
de la Universidad de Huelva 2023, financiados por el Programa Operativo FEDER Andalucia 2021-
2027 en el marco del Plan propio de la Universidad de Huelva (EPIT) para la realizacion del Proyecto
EPIT1622023 “Arqueologia y Virtualizacion: Nuevas Técnicas de Teledeteccion y Digitalizacion
Aplicadas al Patrimonio Arqueolégico” (Arqueovirt) Cofinanciado por la UE - Ministerio de Hacienda
y Funcién Publica - Fondos Europeos - Junta de Andalucia (Consejeria de Universidad, Investigacion
e Innovacion). (INVESTIGADOR/A PRINCIPAL: D. Javier Bermejo Meléndez).

1.- CONDICIONES PARTICULARES

Ayudas para proyectos de Investigacion Aplicada del Plan Propio de Investigacion y Transferencia de la Universidad de
Huelva 2023, financiados por el Programa Operativo FEDER Andalucia 2021-2027 en el marco del Plan propio de la
Universidad de Huelva (EPIT) para la realizacion del Proyecto EPIT1622023 “Arqueologia y Virtualizacién: Nuevas
Técnicas de Teledeteccion y Digitalizacion Aplicadas al Patrimonio Arqueolégico” (Arqueovirt) Cofinanciado por la UE -
Ministerio de Hacienda y Funcién Publica - Fondos Europeos - Junta de Andalucia (Consejeria de Universidad,
Investigacion e Innovacion).

Aplicacion Presupuestaria: 80.09.06.65 541A.1 640.00

2.- SOLICITUDES

De conformidad con el apartado 8 de la Resolucion de 18 de enero de 2023, de la Universidad de Huelva, por la que se
establecen las bases reguladoras y el calendario de publicacién de concursos publicos de contratos de personal laboral
para la realizacion y ejecucion de proyectos, subvenciones, convenios y contratos con terceros de duracion determinada
para el afio 2023 (BOJA n° 16 de 25/01/2023).

La solicitud debera ir acompafiada de la siguiente documentacion:
A. Fotocopia o copia digitalizada del DNI, pasaporte, NIE o documento equivalente para los ciudadanos de la Unién

Europea.
B. Fotocopia o copia digitalizada del titulo exigido en la convocatoria.

C. Fotocopia o copia digitalizada del expediente académico certificado, en la que figuren detalladas las asignaturas y

calificaciones obtenidas en sus estudios en la Universidad, si fuere el caso.
D. Curriculum vitae.
E. Fotocopia o copia digitalizada de la documentacién acreditativa de los méritos alegados en el curriculum vitae.

F. Cuando la solicitud se presente en un registro distinto de la Universidad de Huelva, deberan remitir copia escaneada
acompafiada de la justificacién de la presentacion en otro registro, a la siguiente direccion de correo electrénico
unidad.pti@sc.uhu.es, a fin de que dichas solicitudes puedan incluirse en los listados de admitidos y excluidos.

Plazo de solicitud: Hasta el dia 5 de noviembre de 2025.

3.- PERFIL DEL CONTRATO

Doctor/a en Patrimonio, especialista en la aplicaciéon de técnicas no invasivas (GPR, tomografia, magnetémetro),
digitalizacion mediante laseres escaner (fotogrametria, blender) y formacién topogréfica (estacién total, GPS, LIDAR)

con experiencia acreditada.
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4.- CATEGORIA PROFESIONAL

Titulado/a Grado Superior-Doctor.

5.- TITULACION MIiNIMA REQUERIDA

Grado de Arqueologia; Doctor en Patrimonio

6.- MERITOS

Se valoraran los siguientes méritos (la valoracion se realizara sobre 10 puntos, siendo necesario alcanzar al
menos 5 puntos):

1. Titulo de doctor (méximo 2 puntos)

- Sobresaliente cum laude (1 punto)

- Tesis internacional (1 punto)

2. Experiencia cientifica profesional (Maximo 4 puntos)

- Participacién en proyectos de investigacion en convocatorias competitivas (Hasta 1 punto)
- Estancias en centros de investigacion extranjeros (Hasta 5 meses 1 punto)

- Publicaciones con indices de impacto y asistencia a congresos (Hasta 1 punto)

- Premios y reconocimientos (1 puntos)

3. Formacion Especifica (Maximo 3 puntos)

- Cursos en nuevas tecnologias en arqueologia y métodos no invasivos y teledeteccion (Hasta 2 puntos)
- [diomas preferentemente inglés e Italiano (A1:0'25 A2: 0°5 B1:0'75 B2: 1) (Hasta 1 punto)
4. Entrevista personal (Maximo 1 punto)

7.- MERITOS PREFERENTES

Master en Patrimonio Histérico y Cultural

8.- FUNCIONES A DESARROLLAR

Desempefio de funciones como técnico especializado en la aplicacién de técnicas no invasivas a la investigacion en
patrimonio: prospecciéon geofisica; documentacion mediante escaneados laser, fotogrametria, y técnicas de
virtualizacion.

8.- CARACTERISTICAS DEL CONTRATO

8.1.- Modalidad: Contrato indefinido conforme al articulo 23 bis de la ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacion.

La formalizacién del contrato estara condicionada a la obtencion de la financiacién del mismo y al cumplimiento de la
normativa vigente.

8.2.- Régimen de dedicacion: a tiempo completo, 37,5 horas semanales en horario de mafiana y/o tarde. La jornada se
distribuird segun las necesidades del desarrollo del proyecto de investigaciéon y de comun acuerdo entre la persona
contratada y el investigador responsable.

8.5.- Cuantia: 1.712,58 € brutos, mensuales

8.6.- Centro de Trabajo: Laboratorio de Arqueologia. Facultad de Humanidades, Universidad de Huelva.
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9.- COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION

Presidente/a: D./D? Javier Bermejo Meléndez.
Vocal 1: D./D? Nuria de la O Vidal Teruel.
Vocal 2: D./D? Lucia Fernandez Sutilo.

Secretario/a: Dfia. Sonia Villegas Lépez

Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, de conformidad con lo establecido en
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, recurso potestativo de reposicién ante el Sr. Rector de la Universidad de Huelva, en el plazo
de un mes a contar desde el siguiente a la publicacion de la resolucion, o bien, recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo, segin disponen los articulos 8 y 46.1 de la
Ley 29/1998 de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa

En Huelva, a 22 de octubre de 2025
EL RECTOR, P.D.
EL VICERRECTOR DE INVESTIGACION
Y PLANIFICACION ESTRATEGICA

Tniversidad
deHuelva

Fdo.: José Enrique Garcia Ramos.

C/Dr. Cantero Cuadrado, 6. 21071 HUELVA

DE HACIENDA Junta de Andalucia

MINISTERIO —I_-I Fondos Europeos A
—

Consejerfa de Universidad,
Investigacion e Innovacién

Tel.: 959 218105 uhues
Cédigo Seguro De Verificacién u2t RDTdg8hr 1FPVJpSy3Dg== | Fecha | 2u102025
Normativa Este informe tiene carécter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).
Firmado Por Jose Enrique Garcia Ramos
Url De Verificacién https://verificafirma. uhu.es/verificarfirma/ code/u2t RDTdg8hr 1FPVIpSy3Dg= Pagina 3/3

electronica auténtica con validez y eficacia administrativade ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).

Se permite la verificacion de laintegridad de una copia de este documento electrénico en la direccion: https://verificafirmauhu.es. Este informe tiene carécter de copia

FI RVADO POR Sel l o el ectroni co de |l a Universidad de Huel va FECHA 22/ 10/ 2025

| D. FIRVA

firma. uhu. es cXI S0gzi 53/ AvLsdwQEOOF7pggX4P/ 85 PAG NA

313




