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RESOLUCION DE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA, POR LA QUE SE APRUEBA RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES
ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS EN EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA LA APERTURA DE LAS BOLSAS
DE TRABAJO EXTRAORDINARIAS DE PROFESORADO SUSTITUTO DE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA CONVOCADA
POR RESOLUCION DE 08 DE OCTUBRE DE 2025

Este Vicerrectorado, en el ejercicio de las competencias delegadas por Resolucion Rectoral de 01 de septiembre de 2025 de la
Universidad de Huelva, por la que se aprueba el régimen de funcionamiento y delegaciéon de competencias del Consejo de
Direccion de la Universidad, ha resuelto:

Primero. - Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as en el Concurso Publico de Méritos para la
apertura extraordinaria de la Bolsa de Trabajo de Profesorado Sustituto con indicacion de las causas de exclusion (Anexo de
esta Resolucion).

Segundo.- Ordenar su publicacién en el Tablén Electrénico Oficial y en la pagina web de Ordenacion Académica, en el dia de
la fecha.

Contra esta Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, recurso de alzada ante la Sra. Rectora de la Universidad de Huelva, en el plazo de un mes a contar desde el
siguiente a la publicacion de la presente Resolucién

En Huelva, a 17 de octubre de 2025

EL VICERRECTOR DE CALIDAD Y CONCURSOS DOCENTES
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LEYENDA MOT

LISTADO DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS

EN LA BOLSA DE PROFESORADO SUSTITUTO DE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA

IVOS DE EXCLUSION:

1.- Error documento de identificacion.
2.- Falta de presentacién de Instancia (Anexo l).

3.- Titulacion A

cadémica.

4.- Tasa Incorrecta.
5.- Otros motivos. Se indicara en el propio listado.

T119 - ING. ELECTRON. DE SIST. INF. Y AUTOMAT.
785 - TECNOLOGIA ELECTRONICA

DNI Nombre Estado Motivo Exclusion
kDB O** LEBRATO VAZQUEZ, CLARA ADMITIDO
wikk] 31 Q% MARSAL PEDERZANI, LUIS ESTEBAN ADMITIDO
ik 3] Bk MORALES ROLDAN, FERNANDO ADMITIDO
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Se permite la verificacion de laintegridad de una copia de este documento electrénico en ladireccion: https://verificafirmauhu.es. Este informe tiene carécter de copia
electrénica auténtica con validez y eficacia administrativade ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).
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