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Resolucion de fecha 7 de julio de 2026 de la Universidad de Huelva, por la que se anuncia
Convocatoria Publica para la contratacién de un Titulado Grado Superior financiado por el
Proyecto Interreg Espafia-Portugal, POCTEP 2021-2027, para el desarrollo del Proyecto titulado
"Iniciativa para el impulso de la competitividad y de la transformacidn digital del sector industrial
de la Euroregion Andalucia-Algarve-Alentejo". Acrénimo: EURINTECH; Ref:
0485_EURINTECH_5_E. (INVESTIGADOR/A PRINCIPAL: D. Fernando Gémez Bravo).

1. CONDICIONES PARTICULARES

Proyecto Interreg Espafia-Portugal, POCTEP 2021-2027

Aplicacién Presupuestaria: 80.10.90.01 541A 643.00

2. SOLICITUDES
De conformidad con el apartado 8 de la Resolucion de 18 de diciembre de 2025, de la Universidad de
Huelva, por la que se establecen las bases reguladoras y el calendario de publicacion de concursos
publicos de contratos de personal laboral para la realizacién y ejecucién de proyectos, subvenciones,
convenios y contratos con terceros de duracion determinada para el afio 2026., (BOJA n° 248 de
26/12/2025).
1. La solicitud debera ir acompafiada de la siguiente documentacién:

A. Fotocopia o copia digitalizada del DNI, pasaporte, NIE o documento equivalente para los

ciudadanos de la Unién Europea.
B. Fotocopia o copia digitalizada del titulo exigido en la convocatoria.

Fotocopia o copia digitalizada del expediente académico certificado, en la que figuren detalladas
las asignaturas y calificaciones obtenidas en sus estudios en la Universidad, si fuere el caso.

D. Curriculum vitae.

E. Fotocopia o copia digitalizada de la documentacion acreditativa de los méritos alegados en el
curriculum vitae.

2. Cuando el ultimo dia de plazo de presentacion de solicitudes sea inh&bil, se prorrogara hasta el

siguiente dia habil.

3. Cuando la solicitud se presente en un registro distinto de la Universidad de Huelva, deberan remitir

copia escaneada a la siguiente direccion de correo electrénico unidad.pti@sc.uhu.es, a fin de que dichas

solicitudes puedan incluirse en los listados de admitidos y excluidos.

Plazo de solicitud: Hasta el dia 22 de julio de 2026.
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3. PERFIL DEL CONTRATO

Profesional con experiencia demostrable programando sistemas robéticos avanzados, tales como
manipuladores colaborativos u otros sistemas similares, y poseer con conocimiento y experiencia
demostrable en ROS (Robot Operative System) y en sistemas mecatronicos.

4. CATEGORIA PROFESIONAL

Titulado/a Grado Superior

5. TITULACION MINIMA REQUERIDA

Master, Grado, Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura o equivalente

6. MERITOS

Se valoraran los siguientes méritos, sobre 10 puntos, siendo necesario alcanzar al menos 5
puntos para superar el proceso selectivo:

e Expediente académico: 5.0 puntos.

e Publicaciones Cientificas: 1.0 puntos

e Otra formacion especifica (Formacién especifica en sistemas robéticos, ROS y manipuladores
colaborativos): 1.0 punto.

e Experiencia profesional: 1.0 punto.

e Entrevista: 1.0 punto.

e Otros méritos (Participacion en proyectos de investigacion relacionados con la robdtica): 1.0
punto.

7. IDIOMAS

e Castellano
e Inglés

8. EUNCIONES A DESARROLLAR

La persona contratada proporcionara soporte técnico y de gestion en todas las tareas asociadas al
proyecto EURINTECH. Asimismo, participara en la elaboracion de material formativo, la preparacion de
propuestas y el desarrollo de soluciones basadas en simuladores industriales para la optimizacién de
procesos, la integracion de aplicaciones robdéticas, el desarrollo de gemelos digitales, el apoyo a la toma
de decisiones y la capacitacién en tecnologias avanzadas.

9. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO

9.1.Modalidad: Indefinido conforme al articulo 23 bis de la ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia,
la Tecnologia y la Innovacién.

La formalizacion del contrato estara condicionada a la obtencion de la financiacion del mismo vy al
cumplimiento de la normativa vigente.
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9.2.Régimen de dedicacién: 37,5 horas semanales en horario de mafiana y/o tarde. La jornada se
distribuird segin las necesidades del desarrollo del proyecto de investigacion y de comun
acuerdo entre la persona contratada y el investigador responsable.

9.3.Cuantia econémica incluida prorrata de pagas extras: 2.154,04 € brutos, mensuales

9.4.Centro de Trabajo: Escuela Técnica Superior de Ingenieria (E.T.S.l.), Campus El Carmen - Avda.
de las Fuerzas Armadas, s/n, Universidad de Huelva, Huelva.

10. COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION
Presidente/a: D. Fernando Gémez Bravo.

Vocal 1: D. Raul Jiménez Naharro.
Vocal 2: D. Alejandro Pérez Vallés.
Secretario/a: D. @ Sonia Villegas Lopez.

Contra la presente Resolucién, que agota la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 38.4 de la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, podran interponer los
interesados, potestativamente, recurso de reposicion en el plazo de un mes desde la publicacion del
presente acto, ante el Sr. Rector de la Universidad de Huelva o bien demanda laboral en el plazo de dos
meses ante la Seccién de lo Social del Tribunal de Instancia de Huelva desde la publicacién del presente
acto, conforme a lo dispuesto en el articulo 69 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la
Jurisdiccion Social.

En Huelva, a fecha de la firma

EL RECTOR, P.D.

EL VICERRECTOR DE INVESTIGACION Y PLANIFICACION ESTRATEGICA
Fdo.: José Enrique Garcia Ramos.
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