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Resolucion de 25 de marzo de 2026, mediante la que se publica la relacién provisional de
personas admitidas y excluidas en la Convocatoria Publica de fecha 4 de marzo de 2026, por la
que se anuncia la contratacién de un/a Titulado/a Grado Superior, con cargo al Proyecto Europeo
del Programa Erasmus+ Alianza Europea de Universidades PIONEER (Project Number 101177236-
PIONEER-ERASMUS-EDU-2024-EUR-UNIV-1 European Universities -Development of deep
institutional transnational cooperation), para el desarrollo del Proyecto “The European University
for Future Cities (PIONEER)”.

(INVESTIGADOR/A PRINCIPAL: D2 BLANCA NIEVES MIEDES UGARTE)

De conformidad con lo dispuesto en el apartado 9 de la Resolucién de 18 de diciembre de 2025
(BOJA n° 248 de 26/12/2025), de la Universidad de Huelva, por la que se establecen las bases
reguladoras y el calendario de publicacion de concursos publicos de contratos de personal laboral para la
realizaciéon y ejecucion de proyectos, subvenciones, convenios y contratos con terceros de duracion
determinada para el afio 2026, este Rectorado HA RESUELTO:

Primero. Declarar aprobada la relacion provisional de personas admitidas y excluidas en la
Convocatoria Publica descrita anteriormente.

Segundo. Conceder un plazo de diez dias habiles, desde dicha publicacion para que las personas
interesadas subsanen los defectos, aporten la documentacién requerida o presenten las alegaciones que
estimen pertinentes. Asimismo, se tendrd por desistidas a las personas solicitantes que no aporten la
documentacioén requerida o subsanen los defectos.

Relacién de personas admitidas

APELLIDOS Y NOMBRE

Bejarano Picos, Maria

Carignato, Andre

Elhopuda Sham Boudjediem Nour
Garrido Gallardo, Maria Del Rocio
Gomez Vazquez, Lucia

Lazo Fernandez, Marina

Martinez Garcia, Cristina

Mufioz Villalén, Fernando
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. Sanchez Blasco, Ana Maria
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. Winberg Vifiuela, Danielle
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Relacién de personas excluidas

Cain, Rachel (1)

Fernandez Delgado, Guillermo (1)
Gollotte, Philippe Andre Maurice (4)
Roman Fercheluc, Claudia (2)
Salvado Carrillo, Martin (1)
Stillitano, Giulia (3)

2B R o

1.- No aporta solicitud
2.- No aporta Curriculum Vitae
3.- No aporta Certificado de Nivel del idioma requerido

4.- No aporta titulo traducido al espafiol o inglés

Huelva, 25 de marzo de 2026.
EL RECTOR, P.D.

LA VICERRECTORA DE ALIANZAS
INTERNACIONALES

Fdo.: Blanca Nieves Miedes Ugarte
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